NIBYLANDIA

Zatgcznik nr 1.3. do Standardéw opieki nad dzieémi do lat 3 w Niepublicznym Ztobku Nibylandia w Gorzowie WIkp.

Arkusz samooceny personelu w zakresie wspierania autonomii dziecka podczas czynnosci higienicznych
w Niepublicznym Ztobku Nibylandia w Gorzowie Wikp.

Standardy niezbedne w zakresie pracy z dzie¢mi

Rok szkolny ............cccu...

Dziatanie

Tak

Nie

Uwagi kadry

Mowie dziecku o zamiarze zmiany pieluszki i czekam na jego reakcje.

Nie po$pieszam dziecka podczas korzystania z toalety czy wykonywania innych czynnosci
higienicznych.

Przypominam dzieciom o korzystaniu z toalety lub nocnika, ale one same decyduja, czy chcag
z nich skorzysta¢. Czekam na ich decyzje, nie wywierajgc presiji.

Daje dziecku prawo do towarzystwa lub intymno$ci w toalecie. Szanuje jego zdanie.

Pozwalam dziecku na samodzielne korzystanie z toalety czy mycie rgk. Dziecko nie musi pytac¢
o pozwolenie dorostego, czy moze wykonac te czynnosci.

Buduje i wspieram samodzielno$¢ zwigzang z higieng odpowiednio do ich mozliwosci
rozwojowych, pomagam w treningu czystosci, respektujac ich prawo do odmowy tego treningu.

Na biezgco uzgadniam z pozostatymi opiekunami sposoby wspierania dzieci w rozwoju
zwigzanym z higiena.

Wiem, kto z personelu przekazuje informacje rodzicom i zbiera od nich istotne wiadomosci
zwigzane z higiena. Przeptyw informaciji funkcjonuje na prawidtowym poziomie.

Wspodtpracuje z rodzicami dzieci, wymieniam informacje na temat umiejetnosci dziecka
w zakresie czynnosci higienicznych i dgze do uzgodnienia wspdlnych dziatan w tym zakresie,
np. zwigzanych z kwestig odpieluchowania.




NIBYLANDIA

Standardy niezbedne w zakresie pracy z dzie¢mi

Rok szkolny ............cccu...

Dziatanie

Tak

Nie

Uwagi kadry

Nie wywieram presiji i nie karze dzieci za zatatwianie potrzeb fizjologicznych niezaleznie od tego,
czy udato im sie skorzystac z toalety, czy zmoczyly sie podczas lezakowania.

Nie zawstydzam dziecka i nie okazuje zawodu, gdy dziecko nie zasygnalizuje potrzeby
skorzystania z nocnika lub toalety.

Patrze na potrzeby dziecka i jestem z nim w kontakcie, przewijam je bez pospiechu,
z delikatno$cig i uwaznoscig, zeby nie sprawi¢ mu bolu czy przykrosci.

Wspieram starania dziecka, motywuje do podejmowania préb w przyjaznej atmosferze.

Dbam o dobre samopoczucie dzieci, nie okazuje werbalnie i niewerbalnie swojej niecheci przy
czynnosciach zwigzanych z pielegnacja.

Chwale i doceniam starania dzieci.

Daje dobry przyktad. Wypracowuje z dzie€mi nawyk mycia rgk — przed kazdym positkiem
i zawsze po skorzystaniu z toalety.

Podpis pracownika




