NIBYLANDIA

Zatgcznik nr 11.11 do Standardow opieki nad dzie¢mi do lat 3
w Niepublicznym Ztobku Nibylandia w Gorzowie WIkp.

Kodeks etyczny dotyczacy postepowania pracownikéw wobec dzieci

w Niepublicznym Ztobku Nibylandia w Gorzowie WIikp.

Kodeks etyczny obowigzuje wszystkich pracownikéw placowki, ktdérzy muszg go bezwzglednie przestrzegac,

a takze postepowac w trosce o dobro, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.

1. Dbamy o dobro dzieci. Nie dopuszczamy do zadnych relacji cechujgcych sie brakiem szacunku, przemoca,
zastraszaniem, dyskryminacjg, lekcewazeniem i wszelkich innych stanowigcych niebezpieczenstwo dla dzieci.

2. Zapewniamy dzieciom odpowiednig opieke i edukacje, wspieramy ich rozwdj poznawczy, spoteczny
i emocjonainy.

3. Traktujemy wszystkie dzieci rowno, niezaleznie od ptci, pochodzenia narodowego, rasy, przekonan religijnych,
jezyka ojczystego, statusu imigracyjnego, struktury rodziny, niepetnosprawnosci. Zadne dziecko nie otrzymuje
z tych powoddéw dodatkowych korzy$ci oraz nie ponosi strat.

4. Dbamy o zaufanie i poufno$¢ informacji wrazliwych. Dane osobowe i inne informacje dotyczace dzieci i ich
rodzin sg chronione tajemnicg.

5. Budujemy relacje ze wszystkimi dzieémi. Kazdego traktujemy z szacunkiem oferujgc indywidualne podejscie
i zrozumienie rozwoju i zachowania dzieci.

6. Znamy prawa dziecka i przestrzegamy ich. JesteSmy przeszkoleni ze Standardéw Ochrony Matoletnich
i wiemy, jak postepowac w trudnych sytuacjach.

7. Reagujemy na kazdy sygnat o krzywdzie dziecka i nie bagatelizujemy podejrzeh oséb trzecich. Wszystkie
niepokojgce sytuacje rozpatrujemy i analizujemy oraz podejmujemy dziatania majgce na celu dobro dziecka,
jego zdrowie i zycie.

8. Dziatamy zgodnie z sumieniem, w razie zauwazenia niebezpiecznych sytuacji dgzymy do sktonienia
rodzica/opiekuna do podjecia odpowiedniej reakcji w trosce o dobrostan dziecka.

9. Znamy procedury i w razie zaistnienia podejrzenia dotyczgcego krzywdzenia dziecka postepujemy zgodnie

Z nimi, zgtaszajgc sprawe do dyrekc;ji i/lub odpowiednich stuzb.



NIBYLANDIA

Kodeks etyczny dotyczacy postepowania pracownikéw
wobec rodzicow dzieci uczgszczajacych
do Niepublicznego Ztobka Nibylandia w Gorzowie WIkp.

Kodeks etyczny obowigzuje wszystkich pracownikéw majacych kontakt z rodzicami dzieci uczeszczajgcych od

placowki.

10.

11.

12.

13.

Traktujemy rodzicéw z szacunkiem i zaufaniem, majgc na celu dobro, zdrowie i bezpieczehstwo dzieci.
Udzielamy rodzicom wszelkich informacji dotyczacych dziecka z wyjatkiem sytuacji istnienia nakazu
ograniczenia kontaktow lub ograniczenia bgdz odebrania praw rodzicielskich na mocy wyroku sgdowego.
Wyjasniamy rodzicom cele naszych dziatan, wizje i misje placéwki, wyznawane wartosci, przekazujemy
obserwacje dotyczgce dziecka i odpowiadamy na pytania zadane przez rodzica.

Stuchamy rodzicoéw i chetnie przyjmujemy informacje dotyczace funkcjonowania dziecka w domu, ktére
pomagajg nam w planowaniu programu pracy z dzie¢mi.

Dajemy rodzicowi prawo decydowania w istotnych kwestiach dotyczgcych funkcjonowania dziecka
w placéwce.

Komunikujemy sie ze wszystkimi rodzicami, niezaleznie od uzywanego przez nich jezyka, w razie potrzeby
korzystamy z ttumaczy internetowych lub prosimy o pomoc innego pracownika.

Udostepniamy wizerunek dziecka na stronie internetowej/w mediach spotecznosciowych jedynie za zgodag
rodzica.

Udostepniamy dane dotyczace funkcjonowania dziecka specjalistom pracujgcym w placéwce jedynie za
zgoda rodzica.

Niezwiocznie informujemy rodzicéw o ztym samopoczuciu dziecka, pogorszeniu stanu zdrowia, wypadkach
czy innych trudnych, stresujgcych sytuacjach.

Nie podejmujemy wobec dzieci Zadnych dziatan wykraczajgcych poza dziatalnosé placowki bez konsultacii
i zgody rodzica.

Nie korzystamy z prywatnych wiezéw w kontakcie z rodzicami, nie czerpiemy osobistych zyskéw, nie
nawigzujemy relacji utrudniajgcych prace z dzie¢mi.

Nie jestesmy stronniczy, zachowujemy obiektywizm i w przypadku konfliktéw rodzinnych nie popieramy jednej
ze stron. Udzielamy tych samych informacji i nie ukrywamy Zzadnych aspektéw przed zadnym z rodzicow.
Nie ujawniamy danych dotyczgcych dzieci i ich rodzin, wszelkie informacje traktujemy jak poufne. Wyjatek

stanowig zaniedbania i naduzycia wobec dzieci, kiedy kierujemy sie wytgcznie dobrem i zdrowiem dzieci.



