NIBYLANDIA

Zatgcznik nr 11.6. do Standardow opieki nad dzie¢mi do lat 3
w Niepublicznym Ztobku Nibylandia w Gorzowie WIlkp.

Zasady organizacji pracy personelu

1. Kadra Niepublicznego Ztobka Nibylandia jest zatrudniana zgodnie z przepisami, co oznacza, ze jedna osoba
moze miec pod opiekg maksymalnie 8 dzieci lub maksymalnie 5 dzieci, jesli sg to dzieci niepetnosprawne lub
ponizej 1-go roku zycia. Opiekunki posiadajg odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi do lat trzech.

. Codzienna praca przebiega zgodnie z ramowym planem dnia, kiéry uwzglednia czas na odpoczynek,
aktywnosci, spozywanie positkdw, czas na powietrzu, zajecia edukacyjne oraz higiene. Personel odpowiada
za wszelkie czynnosci zwigzane z opiekg nad dzieémi, w tym karmienie, ubieranie, pielegnacje, prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych, biezgce sprzatanie sali i tazienki przeznaczonych dla dzieci oraz codzienny kontakt
z rodzicami.

. Opiekun podczas godzin swojej pracy nie tylko opiekuje sie dzieémi, ale zobowigzany jest takze do
realizowania takich zadan, jak komunikacja z rodzicami, udziat w szkoleniach i spotkaniach, biezgce
obserwowanie rozwoju dzieci oraz sporzadzanie kart obserwacji dzieci (Zatgczniki 1.7 i 1.8), dokonywanie
samooceny wiasnej pracy oraz prowadzenie dziatan zwigzanych z realizacjg planu opiekunczo-wychowawczo-

edukacyjnego, zgodnie z ponizszym planem.

Lp. Rodzaj czynnosci Czas i czestotliwos¢ Czas realizacji zadania
1 _Zebrama wewnetrze z dyrekcja 1h/1xwmies. podczas drzemki dzieci
i zespotem
2 Szk.ollema 'pqc_:inoszg_ce _ 6h/2xw roku poza god2|n_am| pracy w grupie; w_3
umiejetnosci i kwalifikacje ostatnich dniach pracy m-ca sierpnia
podczas dnia pracy w grupie (szybkie
3 | Komunikacja z rodzicami 30 min./ codziennie komunikaty przekazywane rodzicom
przy wydawaniu dziecka)
zebranie 2 h/1 x w roku poza praca w grupie (Il polowa
wrzesnia)
konsultacje dotyczace | 2 dni w roku (15 minut na 1 poza pracg w grupie (grudzien,
obserwacji rozwoju dzieci osobe) czerwiec)
konsultacje indywidualne w miare potrzeby w miare potrzeby
4 | Plan OWE 1h/2xw tygodniu Podczas drzemki dzieci
5 | Samoocena pracy witasne;j 1h/1xwroku w3 ostatmch_dmagh pracy m-ca
sierpnia
2 x w roku
6. Sporzgdzaple_ kart obserwac;ji (pazd2|_ern|k/l|s_topad - podczas drzemki dzieci
rozwoju dzieci obserwacja |, maj/czerwiec
— obserwacja )




